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Jaarverslag 2022 
 

 
Goede zorg voor gasten en hun families 
In 2022 heeft ons hospice-team, van vrijwilligers en beroepskrachten, 54 gasten 

en hun naasten mogen begeleiden en ondersteunen.  

We zijn dankbaar dat we vele waardevolle ontmoetingen mogelijk hebben 

kunnen maken tussen gast, familie en medewerkers, binnen de respectvolle, 

liefdevolle sfeer van het hospice.  

 

Bezetting 

De bedbezetting is in 2022 hoger dan in 2021, maar nog niet helemaal op het 

oude niveau. We hebben nog wat last gehad van de laatste loodjes van de 

corona-crisis. Uit veiligheid voor gasten en het team waren er soms 3 in plaats 

van 4 bedden bezet.  

Onderstaande tabel laat de kerngetallen zien. 

 

Gasten Hospice Wageningen-Renkum 2022 

Kenmerken zorgvragers  Woonplaats  

Geslacht  Wageningen 16 

vrouw 30 Ede 4 

man 24 Bennekom 0 

  Renkum 8 

Gemiddelde leeftijd 76 Heelsum 3 

leeftijd jongste gast: 
leeftijd oudste gast: 

50 
98 

Rhenen 3 

Hoofddiagnose  Oosterbeek 2 

Kanker 34 Doorwerth 1 

hartfalen 5 Heveadorp 1 

COPD 2 Wolfheze 0 
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CVA 5 anders 16 

overige 5   

onbekend 3   

 

 

Vrijwilligers  

We mogen trots zijn op een grote groep gepassioneerde vrijwilligers. Actief als 

zorgvrijwilligers, maar ook in de tuin, als kookvrijwilligers, voor klusjes, de 

administratie of de bloemen of in het bestuur. 

Het aantal vrijwilligers is licht stijgend. Er waren in 2022 65 vrijwilligers actief, 

maar door natuurlijk verloop is het noodzakelijk om steeds nieuwe vrijwilligers te 

blijven werven.  

De druk op de vrijwilligers wordt anders, met name tijdens vakantieperioden, te 

groot. Wij streven naar een bestand van 75 goed geschoolde vrijwilligers.  

De coördinatoren hebben ook in 2022 weer nieuwe groepen vrijwilligers opgeleid. 

 

Het hospice als netwerkorganisatie 

Bij de VPTZ (Vrijwilligers Palliatieve Zorg Nederland), onze koepel, kunnen we 

terecht voor de landelijke deskundigheidsbevordering, maar ook voor diverse 

vragen, praktisch en inhoudelijk van aard.  

 

Uiteraard zijn we vaste en actieve deelnemer van het Netwerk Palliatieve Zorg 

Gelderse Vallei. Veel uitwisseling over zaken in de regio, zorgen over de groei 

van het aantal hospices, deskundigheidsbevordering en nog vele andere zaken 

kwamen hier aan bod.  

Daarnaast zijn we aangesloten bij het Patz-overleg in Wageningen, over alles wat 

betreft de palliatieve zorg in Wageningen. Dat doen we samen met 

huisartsenpraktijk de Kortenoord en huisartspraktijk De Poort. Eén of meerdere 

van onze verpleegkundigen zijn bij dit overleg aanwezig. 

Daarnaast is er regelmatig contact met Multi zorg Gelderse Vallei en het 

Transitiebureau/coördinatiepunt van ziekenhuis Rijnstate.  

En vanzelfsprekend geregeld contact met onze vaste huisartsen en met diverse 

huisartsen in de regio. 

 

De samenwerking met zorgaanbieder Pleyade verloopt goed, zij zorgen voor de 

verpleegkundige zorg in het hospice. Er is goed en structureel contact.  

Er is in 2022 een samenwerkingsovereenkomst ondertekend door beide partijen 

tot in ieder geval 31 december 2024.  

De verpleegkundigen zijn afgelopen jaar bijgeschoold met een precision-scholing, 

BHV en teambuilding. 
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Activiteitenagenda 2022 voor medewerkers, nabestaanden van gasten en 
geïnteresseerden: 
 

Maand Activiteit 

April Dahlia lezing door Rob Bruntink bibliotheek Wageningen voor 

medewerkers en externe belangstellenden 

Juni Werkgroep spiritualiteit ,een aantal bijeenkomsten 

Juni/oktober Til en Transfer cursus bij het Dulon college 

Juni/oktober ADL cursus door het Dulon college 

September Kookworkshop door de VPTZ 

September Deelname aan de landelijke vrijwilligers dag 

September Gedachtenis avond voor nabestaanden, vrijwilligers en 

medewerkers 

September BHV medewerkers en verpleegkundigen 

Oktober Scholing door de geestelijk verzorger 

Oktober Koffieochtenden  2x  thematisch 

November Basiscursus voor nieuwe medewerkers, intern gegeven 

Najaar 2022 / 

begin 2023 

Jaargesprekken met alle vrijwilligers 

 

Structureel 1x per 2 maanden: Complementaire zorg/ werkgroep. 

Doorlopend online training VPTZ voor nieuwe medewerkers 

  

 

Verhuizen   

We hebben in 2021/2 een lange zoektocht gehad naar een nieuwe en ruimere 

locatie. We zijn dan ook blij te kunnen melden dat we tegen het eind van jaar 

2023 gaan verhuizen naar de Mondriaanlaan 110-116 in Wageningen.  

In 2022 zijn er eerst gesprekken gevoerd met de directe buren, want zij hebben 

ook een duidelijke stem. Het is fijn te weten dat zij positief kijken naar ons 

hospice als toekomstige buur. 

Het pand is eigendom van de Woningstichting en moet wel worden gerenoveerd. 

Daartoe hebben we eind 2022 een feestelijk moment gehad met de gezamenlijke 

ondertekening van een samenwerkingsovereenkomst met de Woningstichting, 

waar de voorzitter van het bestuur, bestuursleden, directeur en coördinator bij 

aanwezig waren. Naar verwachting zal de Woningstichting medio 2023 met de 

renovatie/verbouwing gaan starten. 

In het nieuwe pand komen 5 gastenkamers met ieder een eigen badkamer en 

een eigen familieruimte voor elke gast. Maar ook een grote keuken en een 

prachtige woonkamer. We hebben tevens de beschikking over voldoende ruimte 

om in eigen huis vergaderingen en cursussen te organiseren.  

We zullen vanzelfsprekend de buurt blijven betrekken bij ons hospice zodat het 

voor buurtbewoners gewoon zal zijn/worden dat er een hospice in de buurt is.  

 

Inmiddels zijn we druk bezig met de fondsenwerving, vergunning, inrichting; 

diverse werkgroepen zijn gestart. Medio 2023 gaan we actief de Wageningse 
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bevolking vragen om steun. De komende jaren zal actieve 

fondsen/donateurswerving noodzakelijk blijven.  

 

Exploitatie  

Door een lagere bedbezetting in de corona-periode is de landelijke subsidie die 

we via de VPTZ ontvangen in 2022 iets lager dan voorgaande jaren. We sluiten 

2022 dan ook af met een klein financieel tekort. Het bestuur kijkt echter met 

vertrouwen naar de toekomst met een weer toenemende bedbezetting. 

   

Jaarrekening 2022  

De jaarrekening 2022 is nog niet opgesteld door het administratiekantoor, maar 

zal op de website worden geplaatst zodra dat mogelijk is. 

 

Personele organisatie in 2022 

Dagelijkse leiding 

Directeur:      Marriet Aalberts 

Coördinator:    Marieke van Marle 

Waarnemend coördinator:  Julia Bunt 

 

Vrijwilligers: 

Er zijn ongeveer 65 vrijwilligers. In 4 diensten van 4 uur werken teams van 2 

zorgvrijwilligers met elkaar direct voor onze gasten. Daarnaast worden nog 

diverse taken door de andere vrijwilligers vervuld (administratie, tuin, bloemen, 

boodschappen, klusjes etc.) 

 

Verpleegkundig team: 

Pleyade leverde 24-uur zorg door 10 gekwalificeerde en in de palliatieve zorg 

gespecialiseerde verpleegkundigen. 

 

Bestuur: 

Voorzitter:     Maarten de Gouw 

Secretaris :    Marian Rameyer 

Penningmeester:  Jan Roosenbeek  

Bestuursleden algemeen:  Carina van der Hoeven 

     Piet Wiegman 

     Jan Engelsman 

Nieuwe website. 

Als laatste kunnen we vermelden dat we in december onze nieuwe website in 

gebruik hebben genomen. Daar zijn we erg blij mee! 

www.hospicewageningenrenkum.nl 

 

Stichting Hospice Wageningen-Renkum 

Melkweg 1 (ingang Irenestraat tussen nummer 48 en 50) 

6707 CZ Wageningen 

Tel. 0317-45004  

http://www.hospicewageningenrenkum.nl/
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www.hospicewageningenrenkum.nl 

Email:info@hospicewageningenrenkum.nl 

 

 

 
 

 

Dank  

Wij zijn alle mensen, organisaties, donateurs en sponsoren die ons in 2022 

hebben gesteund grote dank verschuldigd. Het is goed om te ervaren hoe het 

hospice door de lokale samenleving wordt gedragen. Het hele team zal zich met 

hart en ziel blijven inzetten om het hospice een warme, liefdevolle en veilige 

omgeving te laten zijn voor de gasten en hun naasten. 

 

http://www.hospicewageningenrenkum.nl/

